
1.6.1 Jaarindeling van de opleiding 
 
Opleiding 
Crebo 
Niveau 
Leerweg 
Duur 
Periodeplanning 

: Maatschappelijk  Verzorgende   
: 25780/25656 
: 3  
: bol 
: 3 jaar 
: in BOT en bpv (klokuren) 

Leerjaar 1 Periode 1 Periode 2 Periode 3 Periode 4 Uren1 

 LE1 Wie ben ik? LE2 Met wie ga ik werken? LE6 Wat heeft de cliënt 
nodig? 

LE23 Waar is de cliënt? BOT:  
1312 
  LE3 Waar kan ik werken? LE7 Wat wil de cliënt 

bereiken? 
LE24 Wat is de naaste 
omgeving van de cliënt? 

 LE4 Wat kan ik doen? LE8 Hoe organiseer je 
begeleiding/zorg/werkzaamh
eden? 

LE25 Aan de slag met de dag! 

 LE5 Wat heb ik nodig?  LE9 Aan de slag!  

 Anatomie, Fysiologie, 
Pathologie 

Anatomie, Fysiologie, 
Pathologie 

Anatomie, Fysiologie, 
Pathologie 

Anatomie, Fysiologie, 
Pathologie 

Generieke vakken 

 
 

Nederlands, rekenen, Engels 
en BenB 

Nederlands, rekenen en Engels  

 
Nederlands, rekenen en 
Engels  

Nederlands, rekenen, Engels 
en BenB 

 Medisch rekenen Medisch rekenen Medisch rekenen Medisch rekenen 

PLAK PLAK en Project, LLB Plak en Project, LLB Plak en Project, LLB Plak en Project, LLB 
PE 
(praktijkervaring) 

X PE PE X 

Leerjaar 22 Periode 5 Periode 6 Periode 7 Periode 8 Uren 

In leerjaar 2 wordt 
er gestart met 
coachgroepen. In 
de coachgroepen 
wordt vraag 
gestuurd geleerd. 
De coachgroepen 
vinden plaats op 
school of op 
locatie. 

Skills (VTH, EHBO) 
Medicatie 
Workshops / trainingen á 
vanuit relevantie praktijk en 
leervragen 
Groepscoaching  
Need to know ,zie lijst 
hieronder 
Aandacht voor Canmed 
rollen 

Skills (VTH, EHBO) 
Medicatie 
Workshops / trainingen á vanuit 
relevantie praktijk en leervragen 
Groepscoaching  
Need to know, zie lijst hieronder 
 
 
Aandacht voor Canmed rollen 

Skills (VTH, EHBO) 
Workshops / trainingen á 
vanuit relevantie praktijk en 
leervragen 
Groepscoaching 
Need to know, zie lijst 
hieronder 
 
Aandacht voor Canmed 
rollen 

Skills (VTH, EHBO) 
Workshops / trainingen á 
vanuit relevantie praktijk en 
leervragen 
Groepscoaching 
Need to know, zie lijst 
hieronder 
 
Aandacht voor Canmed rollen 

BOT; 
610 
 
BPV; 
720 



Generieke vakken Nederlands, rekenen en 
Engels 

Nederlands, rekenen en Engels Nederlands, rekenen en 
Engels 

Nederlands, rekenen en 
Engels 

BPV BPV BPV BPV BPV 

Keuzedelen Nader te bepalen Nader te bepalen Nader te bepalen Nader te bepalen 

Leerjaar 32 Periode 9 Periode 10 Periode 11 Periode 12 Uren 

In leerjaar 3 ga je 
verder met 
coachgroepen. In 
de coachgroepen 
wordt vraag 
gestuurd geleerd. 
De coachgroepen 
vinden plaats op 
school of op 
locatie. 

Workshops / trainingen á 
vanuit relevantie praktijk en 
leervragen 
Groepscoaching  
Need to know, zie lijst 
hieronder 
 
Aandacht voor Canmed 
rollen  

Workshops / trainingen á vanuit 
relevantie praktijk en leervragen 
Groepscoaching  
Need to know ,zie lijst hieronder 
 
 
 
Aandacht voor Canmed rollen 

Groepscoaching  
 

Groepscoaching  
 

BOT:  
258 
 
BPV: 
912 
Uren 

Generieke vakken Eventueel nog afronden 
Nederlands, Engels en 
rekenen 

X X X 

BPV BPV BPV BPV BPV 

Keuzedelen Nader te bepalen Nader te bepalen Nader te bepalen Nader te bepalen 

 Totaal 
uren: 

 BOT: 
2180 
BPV: 
1632 

 
*  BOT = begeleide onderwijstijd  
** BPV = beroepspraktijkvorming 
 
1 In verband met de covid-19 maatregelen kan de urenplanning afwijken. 
2 De volgorde waarin de workshops en trainingen worden aangeboden kan afwijken van de reguliere planning, meer informatie kun je opvragen bij je coach.  
 

Need to know (verplichte onderdelen): (must have)  
 

• Methodisch werken, methodische cyclus  
• Observeren, rapporteren  



• Werken met het ondersteuningsplan  
• Opstellen van een ondersteuningsplan  
• Evalueren van de geboden zorg  
• Kwaliteitszorg  (protocollen, medewerkers tevredenheidsonderzoek, tevredenheid cliënten en familie etc )   
• Zorgprofielen, geldstromen  
• Bewindvoering, onder curatele, mentorschap  
• Vrijheid beperkende maatregelen (e-learning)  
• Rouw en verlies (palliatieve zorg)   
• Sociaal netwerk van de cliënt  
• Intimiteit en seksualiteit (meldcode) hoe is het binnen de organisatie geregeld  
• Samenwerken in overlegvormen, werken in een team, teamrollen, andere disciplines  
• Professioneel handelen (ethische dilemma’s, beroepshouding, beroepscode, geheimhoudingsplicht etc.)  
• Ziektebeelden, syndromen en beperkingen (een syndroom of ziektebeeld naar keuze per workshop door student uitgewerkt)  

  
 


